ALLEGATO 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. PULCARELLI PASTENA
MASSA LUBRENSE
Domanda di partecipazione alla selezione del personale interno PER FORMATORE PROGETTO “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO – 
CUP: I14D22001410006
Codice Progetto M4C1I2.1-2022-941
CODICE CIG: 9740260CD1 

Il/la sottoscritto…………………………………………………………............................................ Nato/a a …………………………………….……… prov………il…………................................... e residente a ……………………………………………………. prov. …….................................. via………………………………................N........Tel/cell………………………............................. e-mail……………………………………........................................................................................... codice fiscale………………………………………………………………………………………... 
CHIEDE
 di essere ammesso alle procedure di selezione in qualità di: FORMATORE INTERNO 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, 
dichiara
· Di godere dei diritti civili e politici; 
· Di aver/non aver maturato esperienza di docenza presso istituzioni statali; 
· Di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae;
· Che non sussiste incompatibilità con l’incarico specifico e la professione svolta o conflitti d’interesse; 
· Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente; 
· Di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

Si allegano alla domanda: 
· tabella di valutazione dei titoli per selezione esperto 
· curriculum vitae personale in formato europeo. 

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

Data_____________________ Firma____________________________


[bookmark: _GoBack]ALLEGATO 2
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE BANDO FORMATORI INTERNI DIDATTICA A DISTANZA. 
	Titoli ed esperienze lavorative
	Valutazione
	Punti (a cura del candidato)
	Punti (assegnati dalla Commissione)

	Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento
 Votazione 110 con lode
 Votazione 110
 Votazione da 105 a 109
 Votazione da 101 a 104
 Votazione fino a 100
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8
6

4

0
	
	

	Membro del team dell'Innovazione Digitale, Animatore Digitale, Funzione Strumentale Inn. Digitale
	Punti 20
	
	

	Pregressa formazione docenti PNSD
	Punti 10
	
	

	Pregresse esperienze, in qualità di formatore, in corsi di formazione per docenti
	Punti 5 per ogni esperienza – max p. 20
	
	

	Pregresse esperienze, in qualità tutor, in corsi di aggiornamento per docenti attinenti al settore richiesto
	Punti 5 per ogni esperienza – max p. 15
	
	

	Corsi di formazione e aggiornamento specifici (didattica digitale, App di rete per la didattica, piattaforme e-learning)
	Punti 5 per ogni esperienza – max p 20
	
	

	Certificazioni Competenze specifiche (ECDL) o altri titoli superiori
	Punti 1 per ogni certificazione Max. p 5
	
	




Data_________________					Firma____________________
